
“3-4-4”分段式工学结合的人才培养模式改革研讨

会议纪要

时间：2020 年 10 月 7 日

地点：畅想物联（北京）科技发展有限公司

主题：“3-4-4”分段式工学结合的人才培养模式改革研讨

主持人：巩向玮

参会人员：互联网商贸专业群校内参建人员、畅想物联（北

京）科技发展有限公司领导

为深化分段式工学结合的人才培养模式改革，通过工

学结合的专业认识实习、职业体验实习、跟岗实习和顶岗实

习等实习实训，学生更好地认同岗位和身份。2020 年 10 月

7 日下午，互联网商贸群相关领导及骨干教师与畅想物联（北

京）科技发展有限公司在企业会议室召开“3-4-4”分段式

工学结合的人才培养模式改革研讨会。

会议主要包括以下三方面内容：

1.商务贸易系主任巩向玮介绍了目前“3-4-4”分段式

工学结合的人才培养模式改革现状；

2. 畅想物联（北京）科技发展有限公司领导结合互联

网商贸群所对应岗位任务进行分析；

3.校企双方针对专业群面向的互联网商贸特定“服务

域”构建的专业群共享性课程进行深入探讨，并对标各专业

职业资格认证标准，将课程与职业标准紧密结合，强调实践

能力和专业技能的培养。



巩主任强调 “互联网商贸”专业群建设现在是我系的

重点工作，希望借助企业力量更好实现 3-4-4 分段式工学结

合教学模式，每位教师均应该积极行动提高实践能力，认真

完成分配的各项工作，为系部和学院的发展贡献力量。通过

此次会议校企双方达成共识，共建共研基于专业群的工学结

合人才培养模式。


